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Tips Rohrbach vom 14. September 2016

JOB4LIFE

Neuer Lehrgang zur qualifizierten  
Berufsvorbereitung für Schüler
BEZIRK ROHRBACH/AIGEN. 
Um Jugendliche auf das Leben 
nach der Schule vorzubereiten, 
hat Manfred Leitner das Pro-
jekt „Job4Life“ entwickelt, das 
nachhaltig bei der Planung der 
künftigen Karriere helfen soll.

Welcher Beruf passt zu mir? Wo 
liegen die Stärken und Schwä-
chen? Wie schaut der Alltag im 
Betrieb aus? Diese Fragen ste-
hen beim Lehrgang „Job4Life“, 
der vom ISK (Institut für Sozia-
le Kompetenz) im Mittelpunkt. 
Angeboten wird dieser im neuen 
Schuljahr im Rahmen der Nach-
mittagsbetreuung an den Neuen 
Mittelschulen und PTS-Schulen 
im ganzen Bundesland und soll 

Schüler ab der dritten Klasse bei 
ihrer Berufsorientierung unterstüt-
zen. „Es geht vor allem darum, 
die jeweiligen Stärken zu erken-
nen und junge Menschen in ihrem 
Entscheidungsprozess zu fördern“, 

erklärt Projektleiter Manfred Leit-
ner aus Aigen-Schlägl das Ziel da-
hinter. 

Regionale Firmen im Boot
Unterteilt ist der Lehrgang in fünf 
Themenbereiche: Sich selbst ken-
nenlernen, die Berufswelt ken-
nen lernen, sich auf die Berufs-
welt vorbereiten, der Einblick in 
die Wirtschaft sowie der Block, 
eine Entscheidung zu treffen. 
Diese Themen werden anhand 
von Workshops, Exkursionen, 
Trainings Elterngespräche usw. 
abgearbeitet. Einen Pilotversuch 
für „Job4Life“ gab es bereits an 
der „NMS 3“ in Linz. „Nachhal-
tigkeit und die Vernetzung von 
Schule und Wirtschaft sind ent-
scheidend“, meint Leitner weiter. 

Abgeschlossen wird der Lehr-
gang mit einem Zertifikat. Pro-
jektleiter Leitner kümmert sich 
darum, dass die Einbindung von 
Unternehmen funktioniert. Mit im 
Boot ist bereits die Brüder Resch 
GmbH aus Ulrichsberg. Das Bau-
unternehmen mit rund 200 Mit-
arbeiter hat derzeit 35 Lehrlinge 
beschäftigt und bildet jedes Jahr 
bis zu neue 14 Lehrlinge in ver-
schiedensten Berufen aus. „Wir 
brauchen motivierte Lehrlinge, 
diese zu finden ist oft schwierig“, 
nennt Geschäftsführer Josef Pfo-
ser die Motivation, sich an diesem 
wie auch an vielen anderen Lehr-
lingsprojekten zu beteiligen. 
Interessierte Schulen und Unter-
nehmen können sich bei Leitner 
(0664/5552122) melden.<

Partner: Manfred Leitner (ISK) und 
Josef Pfoser (Brüder Resch GmbH).
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