Institut fur Soziale Kompetenz

Fit your Lifel.

Lehrgang Soziale Kompetenz

EMOTIONALE
INTELLIGENZ

Das Institut fUr Soziale Kompetenz (ISK) vermittelt
Schulerinnen und Schulern das Handwerkszeug
fur eine gelungene Kommunikation. Der Lehrgang
richtet sich vor allem an 10- bis 14-Jahrige.

n einer Klasse haben sich Grup-

pen gebildet, die gegeneinander

agieren. Das Klima ist von dem

Konkurrenzkampf vergiftet, und
der Unterricht leidet unter diesen
Konflikten. Oder ein Schuler wird
gemobbt und von seinen Kollegen
ausgegrenzt. Solche und &hnliche
Themen sind oft Anl&sse, dass
sich Padagogen Unterstlutzung
von auf3en suchen.

Schliisselqualifikation. Der gemein-
nltzige Verein ISK - Institut fur
Soziale Kompetenz wurde von
Peter Leeb im Jahr 2010 gegrindet.
,lch habe einen Lehrgang an der
Johannes Kepler Universitat zum
Thema Mediation und Konfliktma-
nagement absolviert und im Zuge
eines Pilotprojektes an Schulen
Workshops flr soziale Kompetenz
angeboten®, erzéhlt Leeb. Soziale
Kompetenz ist eine Schltsselqualifi-
kation fur personliches Gluck und
Erfolg.

Kommunikation. Der Verein bietet
in Schulen Workshops zu diversen
Themen an. Vermittelt werden
beispielsweise die Grundlagen der
Kommunikation, Konfliktmanage-
ment, Selbst- und Fremdwahrneh-
mung, Prasentation und Kérper-
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sprache. Die Nachfrage ist grof3: Im
Zuge des Pilotprojekts wurden acht
Workshops abgehalten, im Schul-
jahr 2011/2012 waren es bereits 130.
Der Verein arbeitet mit freiberufli-
chen Trainern zusammen und bietet
die Kurse in ganz Oberdsterreich an.

Klassengemeinschaft. Die Ruck-
meldungen aus den teilnehmenden
Schulen sind durchwegs positiv. Die
Klassengemeinschaft wurde durch

Die praktischen Ubungen der ISK-Workshops sind fiir die Schiiler eine willkommene Abwechs-

die Workshops gestarkt, die Schiiler
gehen aktiver mit Konflikten um,
Mobbing wurde verringert und die
Gewaltbereitschaft sinkt. Damit das
Angebot auch fur einkommens-
schwache Eltern leistbar ist, unter-
stitzt die VKB-Bank das Projekt
mit einem jahrlichen Beitrag von
5.000 Euro. Als Regionalbank Uber-
nimmt das Bankhaus gerne Verant-
wortung fUr die soziale Entwicklung
von jungen Menschen und die Ver-
besserung ihrer Jobchancen auf
dem Arbeitsmarkt.

Glick. ,Wir wollen den Jugendli-
chen Kompetenzen vermitteln, die
es ihnen ermoglichen, ein glick-
liches und erfolgreiches Leben zu
fUhren. Dazu gehort unter anderem
die Fahigkeit, sich selbst gut zu
prasentieren und einfihlsam mit
den Mitmenschen umzugehen®,
sagt Leeb.

GEWINNSPIEL
Klassenworkshop zu gewinnen,
mehr dazu in der Heftmitte.

lung zum Schulalltag und férdern das Wir-Gefiihl. Infos unter www.fityourlife.at
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